
 

      
Skolebestyrelsesmøde onsdag d. 3-12 2025 kl. 17.00 – 19.30 

 
Mødedeltagere: Louise Juhl Rytter, Jane Ellegaard Holm, Mette Nielsen, Jesper Koue, Tanja Skovbølling 
Madsen, Sophie A Hougaard. 
Tina Vallentin, Jesper Rosenvold, Birgitte Dahl Skou og Pia Fårbæk Jokumsen 
Elevrødder: Deltager ikke i dette møde 
 
Referent: Birgitte 
Afbud: 

 

 
Dagsorden:  

1. Velkomst v/Formanden 
Dagens dirigent (Louise) 
Mødeleder (Mette) 
Fraværende 
Underskrivelse af referat fra sidste møde 

 
3 min 

 

2. Skolebestyrelsen konstituerer sig 
Konstituering for i år 
Fremadrettede proces 
 

10 min 

Konstituering: 
Formand: Mette Nielsen 
Næstformand: Louise Juhl Rytter 
 
Fremover følger vi forretningsorden og konstituere bestyrelsen hver 
andet år. 

3. Trivselsindsat 
 

40 min 

Nynne deltager i dette punkt. Hun præsenterer skolens 
fraværsindsats, hvilke data der ligger til grund for den og hvordan de 
enkelte dele af indsatser ser ud i praksis.  
 
Punktet udsættes til det kommende skolebestyrelsesmøde d. 28/1 
grundet sygdom. 

4. Bestyrelsens principper 
Fravær 
Samlede principper 

 
 

25 min 

Fortsættelse af punktet fra sidse møde. 
Princip for fravær: Vedhæftet er der to forslag – en langt og 
omfattende og et kort og præcist. Sammen vurderer vi hvad fra de to 
forslag vi benytter i det endelige.  
Og endelige den samlede oversigt over principper.  
 

• Princip om fravær blev drøftet. Og der bliver lavet et princip 
med afsæt i det korteste af de to forslag. Efterfølgende 
sættes det ind i de samlede principper.  

• Den samlede oversigt over principper blev drøftet. Der 
mangler nogle få rettelser, og der er principper vi i den 
kommende periode ønsker at genbesøge med blik for en 
opdatering.  

o Der er behov for et princip for BOYD (bring your 
own device). Udkastet laves det det kommende 
møde.  

 



 

 

5. Høringssvar 
 
 
 
 
 
 

10 min 

Sampasning i ferier. Birgitte, Nynne og Mette har lavet vedhæftede 
udkast til høringssvar på baggrund af følgende: 
”Udvalget for Læring behandlede på udvalgsmøde mandag den 3. 
november 2025 en sag om Feriepasning i dagtilbud og SFO, med 
henblik på at øge muligheden for sampasning på tværs af dagtilbud i 
flere ferieperioder. For nuværende har dagtilbud mulighed for 
sampasning på tværs i de to lukkeuger i sommerferien. 
Beslutningen blev, at sagen skulle sendes til høring ved bestyrelser i 
dagtilbud og skoler.  
Hensigten er at få bestyrelsens perspektiver på indstillingen, 
herunder, hvad I kan se af fordele og ulemper både fra et 
forældreperspektiv, samt et fagligt og ledelses/administrativt 
perspektiv.” 
 
Bestyrelsen drøftede og godkendte høringssvaret. Derefter blev det 
igen drøftet, at SFOen oplever, at mange tilmelder deres børn til 
feriepasningen, men melder fra i sidste øjeblik eller slet ikke 
afleverede deres børn. Det er problematisk, da SFOens ressource 
derved bliver brugt uhensigtsmæssigt.  
 

6. Orientering: 
Formanden 
Ledelsen 
Elevrepræsentanter 
Medarbejderrepræsentanter 
Skolebest. Medlemmer 

 
 10 min 

Formanden:  
- Intet denne gang 

Ledelsen: 
- Intet denne gang 

Medarbejderrepræsentanter: 
- Alle medarbejdere er i gang med de sidste forberedelser af 

Tørcago, og alle glæder sig til at komme i gang.  
Skolebestyrelsesmedlemmer: 

• Der spørges ind til placeringen af orange fredag, ønsket fra 
forældrene på 8. årgang er at det i stedet ligger en mandag, 
hvor mulighederne for indhold denne dag er større. Det 
aftales, at skolen finder en ny dag, så dette kan afprøves 
allerede i dette skoleår.  

• Der spørges ind til om der er stor udskiftning af lærere på 
skolen. I løbet af de senere år har der ikke været stor 
udskiftning. Lærerkollegiet er meget stabilt. Vi har haft 
mange barsler og derfor mange barselsvikariater. 

• I forhold til udmelding af langtidssygdom hos 
medarbejdere, meldes dette først ud til forældre, når det er 
i overensstemmelse med sygemeldingen og den 
sygemeldte. Det er desværre ikke muligt med en fast 
procedure for, hvor hurtigt dette kan ske.  

7. Forslag punkter til kommende 
skolebestyrelsesmøde 28/1 26 

 
2 min 

• Trivselsindsatsen 

• Princip for BYOD 

• Data, fælles om ungelivet.  (hvis der er tid på dette møde) 
 

8 Evt. 
2 min 

 

Spisning 



 

 
Referatet sendes ud til gennemlæsning, ændringer inden for en uge og underskrives til efterfølgende møde 
 
 
Pia Fårbæk Jokumsen / Mette Nielsen   
 
 
 
 


