
 

      
Skolebestyrelsesmøde onsdag d. 22- 2026 kl. 17.00 – 19.30 

 
Mødedeltagere: Louise Juhl Rytter, Jane Ellegaard Holm, Mette Nielsen, Jesper Koue, Tanja Skovbølling 
Madsen, Sophie A Hougaard. 
Tina Vallentin, Jesper Rosenvold, Birgitte Dahl Skou og Pia Fårbæk Jokumsen 
Elevrødder: Mathilde og Ida 
 
Referent: Birgitte 
Afbud: Jesper, Jane 

 

 
Dagsorden:  

1. Velkomst v/Formanden 
Dagens dirigent (Louise) 
Mødeleder (Mette) 
Fraværende 
Underskrivelse af referat fra sidste møde 

 
3 min 

 
 
Velkomst til elevrødderne, der deltager i dette møde. 

2. Børnene bestemmer 
 
 
 

25 min 

Signe, der er bibliotekar og læringsvejleder, fortæller om forløbet 
”Børnene bestemmer”, som vi introducerede for bestyrelsen sidste 
forår. 
 
Kernemissionen var at øge læselysten på Tørring Skole ved at lade 
børnene sætte deres unikke præg på biblioteks bogsamling gennem 
formidling og oplevelse af læselyst og læsefællesskab. 
Evalueringen af forløbet på skolen viste tydeligt, at læselysten hos 
eleverne steg efter projektet. Det er blevet mere ”cool” at læse. 
Projektet fortsætter i en ”light udgave” i det kommende skoleår. 
 
 

3. Udviklingsplanen 26/27 
 

 
 

30 min 

Præsentation af skolens udviklingsplan 26/27, derefter kvalificerer 
bestyrelsen indsatserne.  
Temaerne:  

- Elevtrivsel 
- Forældreinddragelse  
- Skolen der kan mere for flere 

 
Skolen præsenterede det foreløbige indhold under de tre 
overskrifter. Efterfølgende kvalificerede bestyrelsen temaerne. Den 
endelige udviklingsplan er på kommende bestyrelsesmøde.  
 

Spisning 

4. Skoleårets 26/27 
 
 
 
 
 
 

Ledelsen orienterer om sidste års justering, og hvordan det 
kommende skoleår bliver. 
 
 

- Timetalsplanen 26/27, ringetider (spisepausen), fagdage, 
Tørcago og valgfag. 

- Den grønne kalender 26/27 



 

 

30 min - Økonomi og ansættelser 
 
Pia orienterede om sidste års justeringer og om det kommende 
skoleår. 

- Ringetiderne forsætter til næste år. Forandringen har 
krævet lidt justeringer, men særligt den flyttede 
middagspause har været positiv.  

- Næste år skal 6. årgang have 4 engelsktimer hvilket 
betyder, at de får en dag med 7 lektioner. 

- Fagdagene fortsætter, dog med ændringer i antallet særligt 
for udskolingen.  

- Tørcago bliver en dag kortere næste år, og der bliver en 
elevinddragende proces omkring værkstedernes indhold.  

- Den grønne kalender er på vej for kommende skoleår, der 
er også på næste bestyrelsesmøde. 

- Der forventes 2 ansættelser til kommende skoleår. 

5. Økonomi 
 
 

10 min 

Status på økonomi pr ¼ 
 
Pia orienterede om økonomi. Forbruget følger planen. Dog er 
underskuddet fra sidste år endnu ikke overført.  

6. Orientering: 
Formanden 

• Forældremøder, indhold? 

• Kandidater til bestyrelsen 

• Dialogmødet med læring 13/4 
Ledelsen 
Elevrepræsentanter 
Medarbejderrepræsentanter 
Skolebest. Medlemmer 

 
 10 min 

 
Forældremøder: 

• Hvad skal forældremøderne indeholde i det kommende 
skoleår? Drøftelse på kommende bestyrelsesmøde. 
 

Kandidater til bestyrelsen: 

• Vi har delt flyers ud, og kandidater kan melde sig på MU-
elev.  

 
Dialogmøde med læring: 

• Mødet omhandlede arbejdet med anbefalinger fra 
trivselskommissionen og hvordan disse kan lever gennem 
skolebestyrelsen. 
 

Der kommer fælles intro for alle bestyrelser i hele kommunen. Dette 
bliver 3 timer en aften i aug/sep.  
 

7. Forslag punkter til kommende 
skolebestyrelsesmøde 10/6 26 

 
2 min 

• Skolebestyrelsesvalg (konstituering) 

• Bestyrelsens årsberetning 

• Næste skoleår 

• Trivselsmålingen – hvordan arbejdes med denne i 
bestyrelsen 

• Principper (hvilke skal justeres?) 

• Indhold til de kommende forældremøder. 
 

8 Evt. 
2 min 

• Orange fredag bliver til blå mandag, da udbud af aktiviteter 
er højere på mandage. Skolen lægger dagen i kalenderen.  

Referatet sendes ud til gennemlæsning, ændringer inden for en uge og underskrives til efterfølgende møde 
 
 
Pia Fårbæk Jokumsen / Mette Nielsen   
 



 

 
 
 
 


