
 

      
Skolebestyrelsesmøde onsdag d. 7-9-2022 kl. 17.30 – 20.00 

 
Rækkefølge for dirigent: Pernille Stadsholt, Shazia Borup, Kim Raahede Lindblad, Louise Juhl Rytter, Jane 
Ellegaard Holm, Ann Kathrine Svane, Klaus Lundfold, Mette Nielsen, Tina Guldberg Olufsen 
Jesper Rosenvold Jakobsen, Maja Laursen, Ralf Andersen og Pia Fårbæk Jokumsen 
Elevrødder: Manilla  
 
Referent: Jacob Ingemann Kristensen 
Afbud:  Louise Juhl Rytter, Tina Guldberg Olufsen, Manilla, Klaus Lundfold 

 

 
Dagsorden: Forklaring til punktet 

1. Velkomst v/Formanden 
Dagens dirigent (Shazia) 
Mødeleder (Pernille) 
Fraværende 
Underskrivelse af referat fra mødet i juni 

 
3 min 

 

2. Skolebestyrelsens arbejde 
Hvad arbejder vi med? 
Principper 
 

10 min 

Ledelse og formand laver en gennemgang af skolebestyrelsens 
arbejde, og hvilke principper tidligere bestyrelser har arbejdet med. 
 
Hovedpunkterne for bestyrelsens arbejde: 

 Tager sig af det overordnede og strategiske niveau 

 Bygger bro mellem skole og lokalsamfund 

 Principper om retningen for skolens virksomhed, 
udmøntningen står skolen for (ledelse og ansatte). 
De opdaterede principper kan læses på skolens 
hjemmeside. 

 Føre tilsyn med skolen i forhold til læring og trivsel 

 Budget og økonomi 

 Afgive udtalelser og høringssvar til kommunalbestyrelsen 
 

3. Skolebestyrelsen konstituerer sig 
Præsentation 
Valg af formand, næstformand, menige 
medlemmer og suppleanter. (Ledelse og 
medarbejdere deltager ikke i denne del 
af punktet)  

 
 

15 min 

Møderne i dette skoleår: 7/9, 12/10, 30/11, 18/1, 8/3, 26/4, 7/6 
 
Formand er Pernille Stadsholt 
Næstformand er Jane Ellegaard Holm 
 
 

4. Budget 2023 
Oplægget til budget 2023 
Drøftelse og udarbejdelse af 
hørringssvar 
 
 
 

30 min 

Oplægget til kommunens budget 2023 er vedhæftet og kan med 
fordel skimmes inden mødet – særligt fokus på læringsområdet. 
Pia laver en gennemgang af budgettet, og hvilken påvirkning skolens 
ledelse ser, at det får for skolen. 
Herefter drøftelse og input til høringssvaret. 
 
 
 
 



 

 Pause – Spisning 
(Skolen er vært for 2 stykker smørrebrød) 

5. Budget 2023 
Fortsat 
 
 

15 min 

Hvem vil udarbejde hørringssvaret? 
 
Drøftelse forud for udarbejdelse af høringssvaret fra 
skolebestyrelsen 
 
Overordnet  
Bekymring om at flere ønsker privatskoler, fri i skoler og efterskoler 
Der skal tænkes andre alternative for at fastholde Tørring skole som 
en attraktiv skole. Fx skolelukninger (henvisning til 
komponentrapporten) 
 
Hvad betyder det for børn i Tørring 
Kvaliteten falder på skolen 
Rekrutteringsudfordringer 
Det naturlige valg 
 
Hvad betyder det for børn i Hedensted 
Prisforskel for elever i kommunen 
Segregering af børn 
Hvor sjovt/godt er det at være barn i kommunen? 
Hvordan passer det med børn- og unge politikken? 
 
UU/PPR – hvem skal løse opgaven? 
 
De næste skridt 
Vi tager kontakt til børnehaven og erhvervsråder/udviklingsrådet. 
Ønske om sammen at invitere de 3 lokalpolitikkere til en kop kaffe 
og en snak om, hvilke konsekvenser dette budgetoplæg får for alle 
kommunens børn.  
 
 

6. Meddelelsesbogen 
Orientering 
Drøftelse af udkast til princip  
 

30 min 

Meddelelsesbogen er erstatningen for elevplanen og starter fra dette 
skoleår. Den tilgås fra Minuddannelse 
Krav til form og indhold er forholdsvis frie og skal rammesættes 
gennem et princip fra skolebestyrelsen. 
På skolen har vi drøftet det i vores pædagogiske udvalg, og her er der 
lavet et udkast til et princip, som skolebestyrelsen kan tage afsæt i. 
Til mødet rammesættes, hvad meddelelsesbogen er og derefter 
drøfter bestyrelsen indholdet i princippet. 
 
Bestyrelsen fik gennemgået rammerne for meddelelsesbogen, og 
nikkede til, at skolen måtte gå videre med deres arbejde med denne. 
 



 

 
7. Orientering: 

Formanden 
Ledelsen 
- Tagrenovering 
Elevrepræsentanter 
Medarbejderrepræsentanter 
Skolebest. Medlemmer 
 
 

15 min 

Skolen glædes over, at det tegner til et efterår og vinter uden 
unødvendig vand på skolen. 

8. Forslag punkter til kommende 
skolebestyrelsesmøder  
 

2 min 

- Budget 2023 

9 Evt 
2 min 

 

Referatet sendes ud til gennemlæsning, ændringer inden for en uge og underskrives til efterfølgende møde 
 
 
Pia Fårbæk Jokumsen / Pernille Stadsholt  


